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ILEDAK Ogrenci Temsilcisi
Yonergesi



Amacg ve Kapsam

MADDE 1- Bu yénergenin amacl, iletisim Egitimi Degerlendirme Akreditasyon Kurulu'na égrenci
Uye belirlenmesine iligkin ilke ve esaslari dizenlemektir

Dayanak

MADDE 2- Bu yénerge, liletisim Aragtirmalari Dernegi (ILAD) Tuzigu ve ILAD iletisim Egitimi
Degerlendirme Akreditasyon Kurulu (ILEDAK) Calisma Ydénetmeligi uyarinca hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- Bu yonergede gegen:

iILAD : !Ietisim Arastirmalari Dernegi’ni,
Yonetim Kurulu : ILAD Yonetim Kurulu'nu,
ILEDAK . lletisim Egitimi Degerlendirme Akreditasyon Kurulu’nu,

Ogrenci Temsilcisinin Belirlenmesi

MADDE 4- |LEDAK toplantilarinda (1) bir dgrenci temsilcisi Gye bulunur. Ogrenci temsilcisi (2) iki
yil icin segilir.

ILEDAK &grenci temsilcisi, ILAD baskaninin égrenci degerlendiricileri arasindan énerecegdi adaylar
arasindan ILAD Yénetim Kurulu tarafindan belirlenir. ILAD Yénetim Kurulu ayni yontemle (3) Ug
yedek 6grenci temsilcisi belirler.

Ogrenci temsilcisi olabilmek igin yiiksekdégretim kurumlarinda égrenim gériiyor olmak ve ILAD
ogrenci degerlendirici galistaylarina katilarak Ogrenci Degerlendirici Sertifikasi sahibi olmak
gerekir.

Ogrenci Temsilcisinin Yetki ve Gorevi

MADDE 5- Ogrenci temsilcisi, ILEDAK toplantilarina katilr, gériis ve onerilerini bildirir ancak
akreditasyon kararlarinda oy kullanamaz. Ogrenci temsilcisi ILEDAK ile ilgili konularda ILEDAK
Baskaninin verecegi gorevleri yapar.

Ogrenciligin Sona Ermesi

MADDE 6- Ogrenci temsilcisinin égrenciliginin sona ermesi durumunda ILEDAK (iyeligi de sona
erer. Ogrenci temsilcisinin, durumu hemen ILEDAK Baskanina bildirmesi gerekir. ILEDAK Baskani
da ILAD’in yeni bir dgrenci temsilcisi goreviendirmesini ister. Ogrenci niteligi sona ermemis olan
yedek dgrenci ILEDAK toplantilarina davet edilir. Yeni tiye, kendi 2 yillik siiresini baglatir.

Yonergede Degisiklik

MADDE 7- Bu yénerge (izerindeki degisiklik énerileri, ILAD Yénetim Kurulunun ilk toplantisinin
gundemine alinir ve karara baglanir.

Yururlik

MADDE 8- Bu yénerge ILAD Yénetim Kurulu tarafindan onaylandigi 30 Haziran 2022 tarihinden
itibaren yurarlige girer.



