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ILETISIM ARASTIRMALARI DERNEGI

Sayi: 2025/100 28.03.2025
ilgi: 14.03.2025 tarih ve 2025/41 sayili yazimiz

Konu: ILAD Genel Degerlendirme Raporu ve Akreditasyon Sertifikasi

Sayin Prof. Dr. Mehmet Zafer Akdemir
istanbul Gedik Universitesi

Mimarlhk ve Tasarim Fakultesi Dekani

istanbul Gedik Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesinin, ILAD tarafindan Genel
Degerlendirmesi yapilan iLAD GD 2024/313-001 kod numarali Gérsel iletisim Tasarimi lisans
programina Genel degerlendirme sonucunda, 12 03.2025 tarihinden 12.03.2027 tarihine kadar

gecerli olmak Uzere iki (2) yil sureli akreditasyon verilmistir.

Ekte sunulan Genel Degerlendirme Raporu “hizmete 6zel” belge olup, rapor igeriginin Gglinci
kisilere aciklanmasi Kurumunuzun yetki ve sorumlulugundadir. Agiklama yapmaniz durumunda
raporun kesinti veya alinti yapilmadan paylasilmasi gerektigini hatirlatmak isteriz. Akreditasyon
kararinin agiklanmasinda, kararin “Universite” veya “Fakiilte” igin degil yalnizca adi gegen lisans
programi igin verilmis oldugunun agik bir sekilde belirtiimesi gerekmektedir. ILAD, programin
raporda belirtilen gucli ve gelismeye acik yonleri ile ilgili kisa bir 6zeti, iledak.ilad.org.tr web

sitesi Uzerinden kamuoyu ile paylagsacaktir.

Akreditasyon suresi icinde programin adi, icerigi, 6gretim kadrosu, yonetim ve yuritiimesi ile
ilgili  ®nemli degisiklikler olmasi durumunda, ILADIn bilgilendirimesi Dekanliginizin
sorumlulugundadir. Kurumunuzun, iletisim alaninda yuruttigu kalite gelistirme c¢alismalarinda

basarilar dileriz.

Prof. Dr. Aysel Aziz
ILAD Yonetim Kurulu Baskani
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KURUM ZiYARETINE iLiSKIN BILGILER

iLEDAK Akreditasyon Genel Degerlendirme Ekibi:

Prof. Dr. Bahire Efe Ozad, Ekip Baskani
Prof. Dr. Hatice Oz Pektas, Ekip Es Bagkani

Gorsel iletisim Tasarimi Programi Degerlendiricileri:

Prof. Dr. Cigdem Demir, Degerlendirici

Dog. Dr. Gézde Sunal Kizil, Degerlendirici

Ogrenci Degerlendirici:

irem Koca

Programin gu¢lii yonleri:

1.

5.

Akademik kadroya yonelik olarak duzenlenen “Egiticilerin Egitimi” programi

sonucunda, ogrenci merkezli egitim anlayiginin benimsendigi gozlemlendi.

. Ayni akademik kadroyla uzun yillardir ¢alisiliyor olmasi, kurumsallagsma surecine

ve kurum kualturandn yerlesmesine onemli katki saglamaktadir. Bu durumun

ogrenci deneyimine de olumlu yansidigi degerlendirildi.

. Kurumun misyon ve vizyonunun belirlenmesinde tim paydaslarin sirece dahil

edilmesi, katilimci ydnetim anlayigi agisindan olumlu bir uygulama olarak

géruldu.

. Kurum tarafindan 6gretim elemanlarina yonelik olarak uluslararasi yayinlar ve

atiflar icin saglanan tesvikler ile yayin faaliyetlerinde bulunan 06gretim
gorevlilerine sunulan ders yuku indirimi, akademik Uretkenligi destekleyici
unsurlar olarak degerlendirildi.

Ogrencilere sunulan burs olanaklari, programlarin tercih edilebilirligini artiran

onemli unsurlar arasinda yer ald1.



Programin gelismeye acik yonleri:

1. Programda mezuniyet projelerine yer veriimemesi, program kazanimlarinin
izlenebilirligini  sinirlamakta olup bu dogrultuda izleme sureglerinin

guclendirilmesi onerildi.

2. Ogrenci caligmalarinda bireysel projelerin adirlikta olmasi nedeniyle, ekip

calismasi becerisini destekleyecek uygulamalarin artiriimasi onerildi.

3. Is hayati deneyimlerinin program ciktisina yansitilmasinda sinirliliklar
bulundugu tespit edilmistir; bu nedenle staj uygulamasinin yapilandirilmasi ve

somut ¢iktilarla desteklenmesi onerildi.

4. Yabanci dil dersinin so6zlt, yazih ve mesleki iletisimi saglayacak duzeye

getirilmesi gerektigi belirtildi.

5. Programda, ogrencilerin alanlariyla ilgili yabanci dilde etkin iletisim kurma
becerilerini (B1 diuzeyi) kazandiklarina yonelik yeterli kanit sunulamamistir;
bu nedenle ders igeriklerinin ve ¢iktilarinin bu yeterliligi destekleyecek sekilde

guglendiriimesi onerildi.



