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ILETISIM ARASTIRMALARI DERNEGI

Sayi: 2025/109 28.03.2025
iIgi: 14.03.2025 tarih ve 2025/51 sayili yazimiz

Konu: ILAD Genel Degerlendirme Raporu ve Akreditasyon Sertifikasi

Sayin Prof. Dr. Abdullah Topguoglu
KTO Karatay Universitesi

iktisadi Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Dekani

KTO Karatay Universitesi iktisadi idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesinin, ILAD tarafindan Genel
Degerlendirmesi yapilan ILAD GD 2024/316-001 kod numaral iletisim Tasarimi lisans
programina Genel dederlendirme sonucunda, 12.03.2025 tarihinden 12.03.2027 tarihine kadar

gecerli olmak Uzere iki (2) yil sureli akreditasyon verilmistir.

Ekte sunulan Genel Degerlendirme Raporu “hizmete 6zel” belge olup, rapor igeriginin Gglinci
kisilere aciklanmasi Kurumunuzun yetki ve sorumlulugundadir. Ac¢iklama yapmaniz durumunda
raporun kesinti veya alinti yapilmadan paylasiimasi gerektigini hatirlatmak isteriz. Akreditasyon
kararinin agiklanmasinda, kararin “Universite” veya “Fakiilte” i¢in degdil yalnizca adi gegen lisans
programi igin verilmis oldugunun agik bir sekilde belirtiimesi gerekmektedir. ILAD, programin
raporda belirtilen gucli ve gelismeye acik yonleri ile ilgili kisa bir 6zeti, iledak.ilad.org.tr web

sitesi Uzerinden kamuoyu ile paylasacaktir.

Akreditasyon suresi icinde programin adi, icerigi, 6gretim kadrosu, yonetim ve yuritiimesi ile
ilgili  ®nemli degisiklikler olmasi durumunda, ILADIn bilgilendirimesi Dekanliginizin
sorumlulugundadir. Kurumunuzun, iletisim alaninda yuruttigu kalite gelistirme c¢alismalarinda

basarilar dileriz.

Prof. Dr. Aysel Aziz
ILAD Yénetim Kurulu Bagkani
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KURUM ZiYARETINE iLiSKIN BILGILER

ILEDAK Akreditasyon Genel Degerlendirme Ekibi:
Prof. Dr. Aytekin isman, Ekip Baskani

Dr. Recep Yasar, Ekip Es Baskan

iletisim Tasarimi Programi Degerlendiricileri:

Prof. Dr. Pelin Oztiirk Gégmen, Degerlendirici

Dog. Dr. ipek Fatma Ertan, Degerlendirici

o

Ogrenci Degerlendirici:

Deniz Ay Usta

Programin giiglu yonleri:

1. Kurumun misyon ve vizyonunun belirlenmesinde tium paydaslarin strece dahil
edilmesi, katilimci yonetim anlayigi agisindan olumlu bir uygulama olarak

goraldu.

2. Universitenin yonetiminin ve programin akademik kadrosunun Kkaliteye ve

akreditasyona olan inanci programin guglu yonu olarak degerlendirildi.
3. Ders icerikleri kuram ve uygulama agisindan olumlu olarak degerlendirilmigtir.

4. Universite kampusinin alt yapi olanaklari ile dgrencilere sunmus olduklar

modern ve kullanigli derslikler programin gucli yonu olarak degerlendirildi.



Programin gelismeye acik yonleri:

1. Mezuniyet icin gerekli AKTS toplaminin takibine yonelik slreclerin gozden

gecirilmesi ve iyilegtiriimesi gerektigi belirtildi.

2. Ogretim kadrosunun sayica yeterliligi konusunda gelisime acik alanlar tespit

edilmis olup, kadro planlamasinin guglendiriimesi 6nerildi.

3. Idari destek, liderlik ve kaynak ydnetiminin program kalitesini surdirilebilir

sekilde destekleyecek duzeyde guglendiriimesi dnerildi.

4. Danismanlik hizmetlerinin daha dengeli dagihimla ydratilmesi, ogrenci

destegini guglendirmek adina onerildi.



