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ILETISIM ARASTIRMALARI DERNEGI

Sayi: 2025/107 28.03.2025
ilgi: 14.03.2025 tarih ve 2025/59 sayili yazimiz

Konu: ILAD Genel Degerlendirme Raporu ve Akreditasyon Sertifikasi

Sayin Prof. Dr. Filiz Otay Demir
Maltepe Universitesi

iletisim Fakiiltesi Dekani

Maltepe Universitesi iletisim Fakiiltesinin, ILAD tarafindan Yeniden Genel Degerlendirmesi
yapilan ILAD YGD 2024/137-002 kod numarali Gérsel iletisim Tasarimi lisans programina
Genel dederlendirme sonucunda, 20 02.2025 tarihinden 20.02.2030 tarihine kadar gecerli olmak

Uzere bes (5) yil sureli akreditasyon verilmistir.

Ekte sunulan Genel Degerlendirme Raporu “hizmete 6zel” belge olup, rapor igeriginin tguncu
kisilere aciklanmasi Kurumunuzun yetki ve sorumlulugundadir. Aciklama yapmaniz durumunda
raporun kesinti veya alinti yapilmadan paylasiimasi gerektigini hatirlatmak isteriz. Akreditasyon
kararinin agiklanmasinda, kararin “Universite” veya “Fakiilte” i¢in degil yalnizca adi gegen lisans
programi igin verilmis oldugunun agik bir sekilde belirtiimesi gerekmektedir. ILAD, programin
raporda belirtilen gugli ve gelismeye acik yonleri ile ilgili kisa bir 6zeti, iledak.ilad.org.tr web

sitesi Uzerinden kamuoyu ile paylasacaktir.

Akreditasyon siresi icinde programin adi, icerigi, 6gretim kadrosu, yonetim ve yurGtilmesi ile
ilgili  ®nemli degisiklikler olmasi durumunda, ILADIn bilgilendirimesi Dekanliginizin
sorumlulugundadir. Kurumunuzun, iletisim alaninda yuarittigu kalite gelistirme c¢alismalarinda

basarilar dileriz.

Prof. Dr. Aysel Aziz
ILAD Yonetim Kurulu Baskani
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KURUM ZiYARETINE iLiSKIN BILGILER

iLEDAK Akreditasyon Genel Degerlendirme Ekibi:

Prof. Dr. Senem Duruel Erkili¢, Ekip Bagkani
Prof. Dr. Sevda Alankus, Ekip Es Baskani

Gorsel iletisim Tasarimi Programi Degerlendiricileri:

Dog. Dr. ihsan Eken, Degerlendirici

Dog. Dr. Yesim Esgin, Degerlendirici

Ogdrenci Degerlendirici:

Cem Eren

Programin gu¢lii yonleri:

1. Programin 6gretim kadrosunun dinamik, 6zverili ve uzman 6gretim elemanlari
oldugu goézlemlendi. Ders igerikleri kuram ve uygulama acgisindan olumlu
olarak degerlendirildi.

2. Ogrencilere alaninda uygulamalar vyaptiracak, deneyim kazanmalarinda
yararl olacak atolyelerin kurulmus ve calistiriimakta olmasi degerli bulundu.

3. Programin, dis paydaslar olarak sektor, meslek kuruluslari ve mezunlari ile
yakin bir iligki icinde bulunmasi, sektér uzmanlarinin égrencilerin mesleki
gelisimlerine katki saglamalarina yonelik guglu dis destegi olmasi programin
guclt yonu olarak degerlendirildi.

4. Yaraticilligi tesvik eden bir 6grenme ortaminin olusturulmasi ve 6grencilerin
O0zgun tasarim ile fikirler gelistirmesinin uluslararasi sergilerle desteklenmesi,

programin guclu yonlerinden biri olarak degerlendirildi.



Programin gelismeye acik yonleri:

1.

Ders kazanimlarinin program kazanimlarina ulasma duzeyini Olgebilmek

adina sistematik bir dlgme degerlendirme yapisi bulunmasi gerektigi belirtildi.

Program ciktilarinin/kazanimlarinin  saglanma duzeyini donemsel olarak
belirlemek ve belgelemek igin kullanilan 6lgme ve degerlendirme surecinin

olusturulmasi ve isletilmesi onerildi.

Program ciktilarinin etkin bir sekilde gergeklestiriimesini desteklemek
amaciyla, bolum sekreteri ve teknik personel gibi idari ve teknik kadrolarin

say!I ve nitelik agisindan guglendirilmesi onerildi.



