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Ogrenci Degerlendirici

Eslem Nisa Uygun

Programin guglii yonleri:
. Akreditasyon surecine kurumsal duzeyde hazirlik yapilmasi, farkindalik ve is birligi

yaklagsiminin ylksek olmasi guglu yon olarak degerlendirilmistir.

. Akademik kadronun aidiyet duygusunun yuksek olmasi ve akreditasyon surecini

kaliteyi artiran bir arag olarak benimsemesi gugli yon olarak degerlendirilmigtir.

. Sureg¢ yonetiminde seffaf, isbirligine agik ve ¢6zim odakli bir yaklagsim sergilenmesi

ve bilgi-belgelerin dizenli sunulmasi gugli yon olarak degerlendirilmistir.

. Bolum yonetiminin akademik ve idari surecglere hakim olmasi ve dgretim elemanlari
arasinda etkin iletisim ve koordinasyonun bulunmasi gug¢li  yon olarak

degerlendirilmistir.

. Ogretim elemanlari ile dgrenciler arasinda erisilebilir, etkilesime agik ve dgrenci odakli

bir akademik iklim bulunmasi guglu yon olarak degerlendirilmigtir.

. ic ve dis paydaslar ile mezunlarla diizenli iletisim kurulmasi ve program
kazanimlarinin izlenmesine yonelik mekanizmalarin gelistiriimis olmasi guglu yon

olarak degerlendirilmistir.



Programin gelismeye acik yonleri:

. Ogrenci degisim programlarinin daha etkin bigcimde tesvik ediimesi ve 6grenci

hareketliliginin artirlmasina yonelik ¢calismalar yapilmasi onerilmigtir.

. Program ogretim amagclarina ulagildigini kanitlayan olgme ve degerlendirme surecine

iliskin eksikliklerin giderilmesi onerilmistir.

. Staj yénergesinin program bazinda dizenlenmesi 6nerilmistir.

. Ogretim kadrosu sayisinin geligtiriimesi énerilmistir.

. Ozel gereksinimli dgrenciler icin erisilebilirlik altyapisinin iyilestiriimesi énerilmistir.

. Acil durumlarda kampuUsun givenli ve hizli tahliyesini zorlastiran fiziksel engellerin

giderilmesi 6nerilmigtir.

. idari ve teknik kadrolarin program kazanimlarini destekleyecek sekilde giiclendiriimesi

onerilmigtir.



