


 
 

 
www.ilad.org.tr ■ Eğitim Mah. Fahrettin Kerim Gökay Cad. No: 71/56, Kadıköy, İstanbul  ■ ilad@ilad.org.tr 

Sayı: 2026 / 89 06/04/2026 

İlgi: 17.03.2026 tarih ve 2026/55 sayılı yazımız 
Konu: İLAD Genel Değerlendirme Raporu ve Akreditasyon Sertifikası 
 

 

 
Sayın Prof. Dr. Selma Karatepe 

İstanbul Nişantaşı Üniversitesi,  

İktisadi İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesi Dekanı  

 
 
Nişantaşı Üniversitesi İktisadi İdari ve Sosyal Bilimler Fakültesinin, İLAD tarafından Genel 

Değerlendirmesi yapılan İLAD GD 2025/301-003 kod numaralı Yeni Medya ve İletişim 

(Türkçe)  lisans programına Genel değerlendirme sonucunda, 09 03.2026 tarihinden 

09.03.2028 tarihine kadar geçerli olmak üzere iki (2) yıl süreli akreditasyon verilmiştir. 

 
Ekte sunulan Genel Değerlendirme Raporu “hizmete özel” belge olup, rapor içeriğinin üçüncü 

kişilere açıklanması Kurumunuzun yetki ve sorumluluğundadır. Açıklama yapmanız 

durumunda raporun kesinti veya alıntı yapılmadan paylaşılması gerektiğini hatırlatmak isteriz. 

Akreditasyon kararının açıklanmasında, kararın “Üniversite” veya “Fakülte” için değil yalnızca 

adı geçen lisans programı için verilmiş olduğunun açık bir şekilde belirtilmesi gerekmektedir. 

İLAD, programın raporda belirtilen güçlü ve gelişmeye açık yönleri ile ilgili kısa bir özeti, 

iledak.ilad.org.tr web sitesi üzerinden kamuoyu ile paylaşacaktır. 

 

 
Akreditasyon süresi içinde programın adı, içeriği, öğretim kadrosu, yönetim ve yürütülmesi ile 

ilgili önemli değişiklikler olması durumunda, İLAD’ın bilgilendirilmesi Dekanlığınızın 

sorumluluğundadır. Kurumunuzun, iletişim alanında yürüttüğü kalite geliştirme çalışmalarında 

başarılar dileriz. 

                        

 

    

                                                                                                       Prof. Dr. Aysel Aziz  

                                                                                               İLAD Yönetim Kurulu Başkanı  

                                                                                                         

http://www.ilad.org.tr/


KURUM ZİYARETİNE İLİŞKİN BİLGİLER 
 
 

İLEDAK Akreditasyon Genel Değerlendirme Ekibi: 

Prof. Dr. Deniz Yengin, Ekip Başkanı Prof. 

Dr. Suat Gezgin, Ekip Eş Başkanı 

 
Yeni Medya ve İletişim (Türkçe) Programı Değerlendiricileri: 

Doç. Dr. Huri Deniz Karcı, Değerlendirici 

Doç. Dr. Başak Gezmen, Değerlendirici 

 
Öğrenci Değerlendirici: 

Sefa Harranaoğlu 
 
 

Programın güçlü yönleri: 

1. Teknoloji odaklı ve inovatif sistemlerin kullanımı ile sanal kampüs uygulamalarının 

bulunması güçlü yön olarak değerlendirilmiştir. 

 
2. Zorunlu KEP dersleri kapsamında öğrenci-sektör buluşmasına imkân tanıyan 

akademik vizyon güçlü yön olarak değerlendirilmiştir. 

3. Bölüm kararlarında yönetişim esaslı süreçlerin işletilmesi güçlü yön olarak 

değerlendirilmiştir. 

4. Ders programı geliştirme sürecinde dış paydaş, mezunlar geri bildirimlerine önem 

verilmesi güçlü yön olarak değerlendirilmiştir. 

5. Öğrenci kabulü, yatay-dikey geçiş ve ÇAP/Yandal uygulamalarının titizlikle 

yürütülmesi güçlü yön olarak değerlendirilmiştir. 

6. Ölçme ve değerlendirme süreçlerinde şeffaf ve önceden belirlenmiş kriterlerin 

uygulanması güçlü yön olarak değerlendirilmiştir. 

7. Öğretim kadrosunun programlar arası işbirliği ile etkinlikler gerçekleştirmesi güçlü yön 

olarak değerlendirilmiştir. 

8. Yapay zekâ, girişimcilik ve iş sağlığı ve güvenliği gibi güncel derslerin müfredata 

entegre edilmesi güçlü yön olarak değerlendirilmiştir. 

9. Akademik teşvik ve kariyer gelişim desteklerinin kurumsal aidiyeti artırması güçlü yön 

olarak değerlendirilmiştir. 



Programın gelişmeye açık yönleri: 
 
 

1. Öğrencileri ders ve kariyer planlaması konularında yönlendirecek danışmanlık 

sisteminin geliştirilmesi önerilmiştir. 

 
2. Öğrenci memnuniyet anketlerinde belirtilen ihtiyaç ve beklentilere yönelik geri 

bildirim mekanizmasının oluşturulması önerilmiştir. 

 
3. Mezuniyet koşullarının doğrulanmasına yönelik güvenilir yöntemlerin geliştirilmesi ve 

uygulanması önerilmiştir. 

 
4. Ders kazanımları ile program kazanımları arasındaki eşleştirmelerin düzeltilmesi 

önerilmiştir. 

 
5. Yabancı dil dersinin sözlü, yazılı ve mesleki iletişim becerilerini karşılayacak düzeye 

getirilmesi gerektiği belirtilmiştir. 

 
6. Bitirme projesi dersinin zorunlu ders olarak müfredata eklenmesi ve ders kılavuzu 

hazırlanması gerektiği belirtilmiştir. 

 
7. Öğretim kadrosunun geliştirilmesi gerektiği belirtilmiştir. 

 
 

8. Bölüm sekreteri ve teknik uzman gibi kadroların artırılması önerilmiştir. 
 
 

9. Üç boyutlu düşünme ve üretme becerilerini geliştirmeye yönelik ders, içerik ve 

atölyelerin artırılması önerilmiştir. 

 
 


