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Programin guglii yonleri:
. Teknoloji odakli ve inovatif sistemlerin kullanimi ile sanal kampus uygulamalarinin

bulunmasi gugli yon olarak degerlendirilmistir.

. Zorunlu KEP dersleri kapsaminda oOgrenci-sektor bulusmasina imkan taniyan

akademik vizyon gugliu yon olarak degerlendirilmigtir.

. BOlum Kkararlarinda yonetisim esasli sureglerin isletiimesi gugli yon olarak

degerlendirilmigtir.

. Ders programi gelistirme sirecinde dis paydas, mezunlar geri bildirimlerine énem

verilmesi gucli yon olarak degerlendirilmigstir.

. Ogrenci kabulii, yatay-dikey gegis ve CAP/Yandal uygulamalarinin titizlikle

yuratulmesi guclu yon olarak degerlendirilmistir.

. Olcme ve degerlendirme sireglerinde seffaf ve onceden belirlenmis kriterlerin
uygulanmasi gug¢lu yon olarak degerlendirilmigtir.

. Ogretim kadrosunun programlar arasi igbirligi ile etkinlikler gergeklestirmesi glicglii yon

olarak degerlendirilmistir.

. Yapay zeka, girisimcilik ve is saghgi ve guvenligi gibi giincel derslerin mifredata

entegre edilmesi gugll yon olarak degerlendirilmistir.

. Akademik tesvik ve kariyer gelisim desteklerinin kurumsal aidiyeti artirmasi guglu yon

olarak degerlendirilmistir.



Programin gelismeye acik yonleri:

. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlhk

sisteminin geligtirilmesi onerilmigtir.

. Ogrenci memnuniyet anketlerinde belirtilen ihtiyag ve beklentilere yonelik geri

bildirim mekanizmasinin olusturulmasi onerilmistir.

. Mezuniyet kogullarinin dogrulanmasina yonelik guvenilir ydntemlerin gelistirimesi ve

uygulanmasi énerilmigtir.

. Ders kazanimlari ile program kazanimlari arasindaki eglestirmelerin duzeltiimesi

onerilmistir.

. Yabanci dil dersinin sozlU, yazili ve mesleki iletisim becerilerini kargilayacak duzeye

getirilmesi gerektigi belirtilmigtir.

. Bitirme projesi dersinin zorunlu ders olarak mufredata eklenmesi ve ders kilavuzu

hazirlanmasi gerektigi belirtilmigtir.

. Ogretim kadrosunun gelistiriimesi gerektigi belirtiimistir.

. Bolum sekreteri ve teknik uzman gibi kadrolarin artirilmasi énerilmistir.

. Ug boyutlu disinme ve Uretme becerilerini gelistirmeye yoénelik ders, icerik ve

atolyelerin artiriimasi 6nerilmistir.

10.Bitirme projesi dersinin segmeli olmasi nedeniyle ilgili kazanimin tUm o6grenciler

tarafindan edinilmesinin garanti altina alinmasi gerektigi belirtiimistir.



